
Empleabilidad
Accede al Programa
de Empleabilidad con
las mejores empresas
del país. 

Respaldo
Somos parte del
Grupo Intercorp grupo
empresarial más
importante del país.

Prestigio
Primera Escuela de
Negocios del país,
más de 55 años
nos respaldan.

Grado Bachiller
Equivalente al grado universitario

Licenciados por MINEDU - RM N°396-2020-MINEDU

Diseño Gráfico
Escuela de Diseño



Malla
Curricular

Ciclo 01

Ciclo 02

Diseño Básico.
Dibujo Artístico.
Creatividad y tendencias artisticas.
Desarrollo Personal.
EFSRT 1 Proyecto de
Geometría Creativa 2D.

Fundamentos Visuales.
Taller de Gráfica Digital 1.
Tipografia & Lettering.
Habilidades para la Comunicación.
EFSRT 2 Proyecto Conceptual 
Tipográfico 2D.

Ciclo 03
Diseño Editorial.
Ilustración Digital.
Fotocomposición y Retoque.
Investigación aplicada a la 
comunicación gráfica.
EFSRT3 Proyecto Editorial 
Corporativo.

Ciclo 04
Identidad  Corporativa.
Taller de Gráfica Digital 2.
Packaging y Pre Prensa.
Desarrollo Profesional.
EFSRT 4 Proyecto Manual de 
Identidad Corporativa.

Certificado
Modular 1:

Diseño
Digital 2D

Certificado
Modular 2:

Diseño
Corporativo

Diseño
Gráfico



Branding.
Diseño UX - UI.
Diseño audiovisual.
Fotografía.
Creación y Gestión  de Nuevos Negocios.
Técnicas de Experimentación  en 
Comunicación Gráfica.

Diseño Estrategico de Marcas.
Animación Digital.
Fotografia Publicitaria.
Metodologías Ágiles de innovación 1.
EFSRT 5 Proyecto de Branding orientado 
a medios audiovisuales.

Ciclo 05

Ciclo 06

Planificación  de Diseño Estratégico de Marcas.
Branding Digital 1.
Diseño Interactivo.
Animación y Post producción.
Creación y Gestión  de Nuevos Negocios Digitales.
Metodologías Ágiles de innovación 2.

Ciclo 07

Branding Digital 2.
Gestión de Equipos para el Diseño Estratégico de 
Marcas.
Dirección de Arte.
Planning y Social Media.
Innovación aplicada al desarrollo estratégico de 
marcas.
EFSRT Proyecto Branding estratégico para el 
diseño de marcas en medios digitales interactivos.

Ciclo 08

Profesional en Diseño y Gestión de Marcas

Profesional técnico en Diseño Gráfico

Certificado
Modular 3:

Desarrollo
Estratégico
de Marcas

Certificado
Modular 4:

Dirección
de Diseño
Estratégico
de Marcas

Malla
Curricular

Diseño
Gráfico



Perfil del
egresado

Sólidas habilidades y
competencias para la
empleabilidad.

Visión estratégica
para el desarrollo de
proyectos gráficos.

Alta capacidad para
desarrollar un
emprendimiento.

Líder en la toma
decisiones analizando
el entorno.

Visión para optimizar
tiempos y costos.



AFTER OFFICE DE EMPLEABILIDAD
Espacios virtuales donde se invitan a líderes
para que hablen sobre temas relevantes
como networking, 100% orientado a
empresas.

ACTIVIDAD PROGRAMA

ACTIVIDAD PROGRAMA

Preparación para los estudiantes
que buscan su primera
oportunidad laboral.

CAREER CENTER
Servicio que se le ofrecen a las empresas
donde recomendamos el talento de los
estudiantes y egresados.

Orientado a personas
desempleadas que están
en búsqueda activa.

360 IN CONSULTORÍA
Orientada al asesoramiento
gratuito de emprendimientos y
organizaciones sociales.

Busca promover
giros profesionales
y crecimiento.

BOLSA LABORAL
Contamos con las mejores ofertas
laborales de las empresas TOP del
país y del Grupo Intercorp.

Dirigido a  estudiantes de tercio superior
donde les brindamos capacitaciones,
técnicas para que consigan empleo.

Actividades que logren posicionar a los estudiantes
y egresados con empresas que son relevantes en
el mercado laboral.

ACTIVIDAD PROGRAMA

ACTIVIDAD PROGRAMA

Empleabilidad

Campo laboral
Áreas de Publicidad 
Áreas de Diseño
Agencias Digitales
Áreas de Prensa
Agencias de Comunicación

GESTIÓN DEL CAMBIO:

MI PRIMER EMPLEO:

TALENTO PROFESIONAL:

IMPULSA TU CARRERA:



Escanea para
más información 

Vive tu carrera
desde el primer día
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Para más información sobre nosotros, 
ingresa a wwww.zegel.edu.pe

Síguenos en nuestras
redes sociales

Facebook

Instagram

YouTube 

TikTok 

Spotify 

LinkedIn


